Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Rybniku

Ul. Gliwicka 72, 44-200 Rybnik

REGON: 000330045 NIP: 642 001 61 81

tel. 324227839 mail: sekretariat@mosir.rybnik.pl

OGLOSZENIE NABORU NA WOLNE
STANOWISKO URZEDNICZE

Na podstawie art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych

(Dz. U. z 4 marca 2022 poz. 530 w sprawie ogfoszenia jednolitego tekstu ustawy o pracownikach
samorzgdowych) oraz Regulaminu naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze, w tym
kierownicze stanowiska urzednicze w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w Rybniku

Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Rybniku
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze

. Nazwa i adres jednostki:
Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Rybniku
44 — 200 Rybnik, ul. Gliwicka 72

Il. Okreslenie nazwy stanowiska urzedniczego, na ktore prowadzony jest
nabér:
Specijalista (ds. inwestycji)
zatrudnienie na podstawie umowy o prace,
jeden etat w petnym wymiarze godzin pracy, od czerwca 2026 r.
w Sekcji Inwestycji w Administracji MOSIR
w Rybniku przy ul. Gliwickiej 72.

lll. Okreslenie wymagan zwigzanych z wyzej wymienionym stanowiskiem:
Kandydat na stanowisko urzednicze powinien spetnia¢c wymagania okre$lone w art.
6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych.

1. Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

posiadanie petnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralnosc¢ za przestepstwa popetnione umysinie scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

brak orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych w postaci
zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
nieposzlakowana opinia,

€O najmniej piecioletni staz pracy.
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2. Wymagania dodatkowe:

v wyksztatcenie wyzsze inzynierskie, na kierunku odpowiednim dla jednej ze
specjalnosci budowlanych:
1. architektoniczna,
2. konstrukcyjno-budowlana,
3. instalacyjna w zakresie: sieci, instalacji i urzgdzen cieplnych, wentylacyjnych,
gazowych, wodociggowych i kanalizacyjnych, lub instalacyjna w zakresie: sieci,
instalacji i urzgdzen elektrycznych i elektroenergetycznych,
lub
wyzsze z zakresu gospodarki przestrzennej,
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v' doswiadczenie zawodowe: powyzej 3 lat w zakresie prowadzenia inwestyciji lub

robot budowalnych lub projektowania lub pracy w administracji publicznej

w

zakresie procesu inwestycyjnego.

v/ znajomose:

aktow prawnych i rozporzgdzen dot. budownictwa: Prawo budowlane,
Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury w sprawie szczegdtowego zakresu
i formy dokumentaciji projektowej, specyfikacji technicznych wykonania

i odbioru robét budowlanych oraz programu funkcjonalno-uzytkowego,

v' dodatkowym atutem bedzie znajomos¢:
- ustawy o finansach publicznych,
- ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
- ustawy Prawo zamowien publicznych,
- kodeks postepowania administracyjnego,
v' umiejetnos¢ obstugi programoéw branzowych typu CAD,
v' umiejetnosc¢ biegtej obstugi sSrodowiska Windows, oprogramowania MS Word,
MS Excel,
v' umiejetnos¢ pracy indywidualnej oraz w zespole,
v' wysoka kultura osobista,
v' odpornos$¢ na stres,
v' komunikatywnosc¢.
IV. Zakres zadan wykonywanych :
v’ przygotowanie i weryfikacja dokumentacji technicznej i zamoéwien publicznych,
v sprawdzanie i opiniowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej inwestycji
i remontow,
v’ zarzadzanie projektami, ktére otrzymaty dofinansowanie,
v' wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi miasta w zakresie przygotowania
inwestycji i remontéw,
v prowadzenie dokumentac;ji realizowanych inwestycji i remontow,
v sprawdzanie i weryfikacja kosztoryséw oraz kalkulacji kosztow dla
realizowanych zadan,
v kontrola i weryfikacja realizowanych inwestycji i remontéw pod wzgledem
zgodnosci ich realizacji z zawartymi umowami,
v' prowadzenie korespondencji zwigzanej z realizowanymi inwestycjami
i remontami oraz sprawami biezgcymi,
v przygotowanie dokumentacji i udziat w czynnosciach odbiorowych
realizowanych inwestycji i remontow,
v’ sporzgdzanie dokumentacji rozliczeniowej zrealizowanych inwestycji

i remontow.

V. Warunki pracy:

v' praca biurowa w Administracji MOSiR w Rybniku przy ul. Gliwickiej 72,

v praca przy komputerze w petnym wymiarze czasu pracy, w podstawowym
systemie czasu pracy.

VI. W lutym 2026 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w MOSIR
w Rybniku, w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu 0osob niepetnosprawnych wynosit wiecej niz 6%.
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VIl. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

list motywacyjny,

C.V. z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowej,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie: zatgcznik nr 1,
kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kserokopie dotychczasowych swiadectw pracy,

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie innych umiejetnosci,
oSwiadczenia kandydata: zatgcznik nr 2,

w przypadku cudzoziemcow — kserokopia dokumentow potwierdzajgcych
znajomosc jezyka polskiego zgodnie z przepisami o stuzbie cywilnej,
wykaz ztozonych dokumentow.
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List motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, wraz z podpisem
kandydata.

Wszystkie kserokopie winny by¢ potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem przez
kandydata. Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o prace zobowigzany
bedzie dostarczy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru
Karnego.

VIII. Termin i miejsce skiadania dokumentéw:
Wymagane dokumenty, w zaklejonej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem,
adresem do korespondenciji i nr telefonu z dopiskiem:

»Nabor na stanowisko Specjalista ds. inwestycji”
nalezy ztozy¢ osobiscie lub doreczy¢ listownie
w terminie do 6 marca 2026 r. roku do godz. 15.00 pod adresem:
Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Rybniku
Sekcja Kadr i BHP
44- 200 Rybnik ul. Gliwicka 72

v kontakt z Sekcjg Kadr i BHP — 32 4227839 wew. 16,

v aplikacje, ktére wptyng do MOSIR w Rybniku po wskazanym terminie lub bedg
niekompletne nie bedg rozpatrywane,

v kandydaci spetniajgcy wymogi formalne zostang poinformowani telefonicznie
oraz mailowo o terminie postepowania sprawdzajgcego,

v informacja o wyniku naboru bedzie ogtoszona na tablicy ogtoszen w Administrac;ji
MOSIR w Rybniku ul. Gliwicka 72 oraz BIP.

v Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z 27 kwietnia 2016 roku informuje, iz:

1) Administratorem Pana/ Pani danych osobowych zebranych w zwigzku z prowadzong
rekrutacjg jest Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Rybniku ul. Gliwicka 72;

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — zarzad@kwiecienipartnerzy.pl

3) Dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na
wyzej wskazane stanowisko urzednicze;
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Dane przechowywane bedg przez okres trwania postepowania rekrutacyjnego; zasady
postepowania z danymi osobowymi po zakoriczeniu procesu rekrutacji reguluje  Regulamin
naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska
urzednicze w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w Rybniku przyjety Zarzgdzeniem
Dyrektora MOSIR nr 19/2018 z dnia 21.11.2018 r.

Przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia
sprzeciwu;

Przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pan/ Pani, iz
przetwarzanie danych osobowych Pana/ Pani dotyczacych narusza przepisy rozporzgdzenia;
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak jest warunkiem uczestnictwa w procesie
rekrutacji na wyzej wskazane stanowisko;

Dane nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Inne informacije:

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto: od 6500 PLN do 8000 PLN
+ dodatek stazowy

Zgodnie z art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistéw, informacje na temat wewnetrznej procedury dokonywania
zgtoszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych w Urzedzie
Miasta Rybnika dostepne sg pod adresem:
https://bip.mosir.rybnik.pl/regulaminy/134.

Rybnik, dnia 19 lutego 2026 .

Zataczniki do ogtoszenia:

- Zatgcznik Nr 1: Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,
- Zatgcznik Nr 2: Formularz oswiadczen.



