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Zatgcznik nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (imiona) i NAazwisko: ...
2. Data urodzenia: ..........ccooiiiiii
3. Dane kontaktowe : ....... ...
4. WyKsztalcenie™: .. ... ..o
5. Kwalifikacje zawodowe™: ........ ... ...
6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia™: ..................................

(wskazac okresy zatrudnienia a u kolejnych pracodawcoéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

* pracodawca zgda w kwestionariuszu podania tych danych, gdy jest to niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
lub na okre$lonym stanowisku.

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119

z 04.05.2016) informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski O$rodek Sportu i Rekreacji w Rybniku, ul. Gliwicka 72, 44-200 Rybnik.
2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - zodo@um.rybnik.pl.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu rekrutacji / przysztych rekrutacji - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a ogélnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres rekrutaciji.

5) Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, prawo do cofniecia zgody.

6) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

7) Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.
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Zatgcznik nr 2

imig i nazwisko miejscowosc, data

Dotyczy naboru na stanowisko:

OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

1. Oswiadczam. ze posiadam petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych.

2. Oswiadczam. ze nie bytem skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

3. Oswiadczam, ze posiadam nieposzlakowang opinie.

5. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji oraz na czas ich ustawowej archiwizacji zgodnie z rzeczowym wykazem akt, a w razie
zatrudnienia - w celu realizacji obowigzkow pracodawcy zwigzanych z zatrudnieniem.
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Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych innych niz przewidziane ustawg Kodeks pracy oraz
ustawg o pracownikach samorzadowych, zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji oraz na czas ich ustawowej archiwizacji zgodnie z rzeczowym wykazem akt, a w razie
zatrudnienia — w celu realizacji obowigzkéw pracodawcy zwigzanych z zatrudnieniem.

8. Z uwagi na zbieranie danych wprost od osoby, ktérej dane dotyczg zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwane dalej RODO) zostatem/tam
poinformowany/a. iz:

1) Administratorem danych osobowych w zwigzku z prowadzona rekrutacja jest Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji
w Rybniku ul. Gliwicka 72.

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — zodo@um.rybnik.pl.

3) Przetwarzanie odbywa sie w celu realizacji procesu rekrutacji na wolne stanowisko pracy w MOSiR w Rybniku oraz
na czas ich ustawowej archiwizacji zgodnie z rzeczowym wykazem akt, a w razie zatrudnienia - w celu realizacji
obowigzkéw pracodawcy zwigzanych z zatrudnieniem. Dane w postaci imie i nazwisko, stanowisko oraz miejsce
zamieszkania w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego bedg udostepnione na stronie BIP MOSIR w Rybniku
oraz na tablicy informacyjnej MOSIR w Rybniku. W zwigzku z powyzszym odbiorcami danych beda osoby
zainteresowane przedmiotowym naborem. Mogg takze wystgpi¢ przypadki, w ktérych beda Panstwo proszeni
o wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w okreslonym celu. W takim przypadku zostang Panstwo
poinformowani o celu przetwarzania oraz zakresie wyrazonej zgody. Podanie danych moze by¢ wymogiem:
ustawowym lub umownym.

4) Dane osobowe mogg by¢ udostepniane podmiotom upowaznionym do uzyskania informacji na podstawie
przepiséw prawa.

5) Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;j.

OSWIADCZENIA DODATKOWE

1. Oswiadczam o znajomosci przepiséw ustaw: o pracownikach samorzgdowych, o ochronie danych osobowych,
o dostepie do informacji publicznej, Kodeksu Pracy.

2. Oswiadczam o biegtej obstudze oprogramowania MS Word, MS Excel. oprogramowania réwnowaznego,
znajomosci srodowiska Windows oraz umiejetnosci obstugi urzgdzen biurowych.

Uwaga!
- Oswiadczenia nalezy podpisaé wiasnorecznie (brak wiasnorecznego podpisu spowoduje odrzucenie oferty).
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Dane osobowe bedg przechowywane jedynie w okresie niezbednym do spetnienia celu, dla kidérego zostaty
zebrane lub w okresie wskazanym przepisami prawa. Po spetnieniu celu dla ktérego dane zostaty zebrane, dane
moga by¢ przechowywane jedynie w celach archiwalnych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym
zakresie.

Osoba, ktorej dane dotycza, ma prawo dostepu do tresci swoich danych i zadania ich sprostowania.

Tam, gdzie do przetwarzania danych osobowych konieczne jest wyrazenie zgody zawsze maja Panstwo prawo
nie wyrazi¢ zgody lub w przypadku jej wczesniejszego wyrazenia do cofnigcia zgody. Wycofanie zgody nie ma
wptywu na przetwarzanie danych do momentu jej wycofania. W celu wycofania zgody nalezy wystaé
korespondencje tradycyjng na adres MOSiR w Rybniku opatrzong wtasnorecznym podpisem.

W przypadku stwierdzenia naruszenia przepiséw o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO)
majg Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, {j. instytucji publicznej odpowiedzialnej za ochrone
danych osobowych.

Podanie przez Pahstwa danych osobowych jest niezbedne do realizacji wyzej wymienionego celu.

Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany.

Przetwarzanie danych odbywa si¢ zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych), a administrator danych doklada wszelkich staran, aby zapewni¢
odpowiedni stopien ich ochrony.
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